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Merkez Miidiirii; Dr.Ogr.Uyesi Mehmet IRMAK

Siirt tiniversitesi Veteriner Fakiiltesi Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Anabilim Dali
Merkez Kampiis, 56100, Merkez/ Siirt
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GSM: 0532 591 8042
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Web: https://siukecimer.siirt.edu.tr/

BIRIMIN GECMISI TARIHCESI
Kiglk ve Bliyiikbas Hayvan Yetistiriciligi Uygulama ve Arastirma Merkezi 2 Subat 2015 tarihli ve 29255
sayili resmi gazetede belirlenen kanun dogrultusunda kurulmustur.

Kiguk ve Bliylkbas Hayvan Yetistiriciligi Uygulama ve Arastirma Merkezi blinyesinde gérev yapan 2
Docent ve 3 Doktor Ogretim Uyesi olmak (izere toplam 5 dgretim elemani bulundurmaktadir. Ayrica
merkezimizde idari personel olarak 1 Veteriner Hekimi, 2 strekli is¢i ve 2 4/D’ li is¢i personel olmak
Uzere toplam 4 is¢i bulunmaktadir.

Kiglk ve Blylkbas Hayvan Yetistiriciligi Uygulama ve Arastirma Merkezi toplam 1194,54 m2 alan
Uzerine kurulmustur. Kegi Uygulama ve Arastirma Merkezi ¢agin gerektirdigi uygun teknik donanima
sahiptir.

BiRiMIN MISYONU

Bilimsel ve mesleki bilgi birikimi ile nitelikli ve 6zglin arastirmalar yaparak Urettigi bilgiyi sektorle
paylasarak hayvancilikta kalkinmayi gérev edinmistir.

BIRIMIN VIZYONU

Basta Veteriner Fakiiltesi olmak {izere Universiteye bagl diger akademik birimlerde sirdiriilen,
egitim—o6gretim faaliyetlerine destek sunmak kiiclik ve biylikbas hayvan yetistiriciligi, 1slahi ve saghgi
amaciyla her turlu bilimsel arastirma, uygulama, projeler yapmak/ylritmek, buyiikbas ve kiigtikbas
hayvan ile ilgili ihtiya¢c duyulabilecek verileri toplamak, blyilikbas ve kiiclikbas hayvan Urlinlerini
hijyenik kosullarda treterek bolge yetistiricilerini bilinglendirmek, bliylikbas ve kiigiikbas hayvan orijinli
gidalar icin entegre tesislerin olusturulmasinda teknik destek vermek, yurt ici ve yurt disi kisi, kurum
ve kuruluslarla isbirligi yapmaktir.
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BIRIME AiT TESKILAT SEMASI

KECi UYGULAM VE ARASTIRMA MERKEZi MUDURLUGU

Ek 1: Yénetim Ve Idari Birim Yapisi

REKTOR

MUDUR

MUDUR YONETIM DANISMA iDARI
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BIRIM PERSONELLERI

SIRA ADI SOYADI GOREVi

1 Mehmet IRMAK MUDUR

2 Devran COSKUN MUDUR YRD.

3 Cahit OzZCAN MUDUR YRD

4 Rahmi DOGAN VETERINER HEKIM
5 M. EMIN BASARAN MEMUR

6 EMIN TEKES 4/D iSCi

7 NizAM DASCI 4/D isCi

8 Omer SEVGIN 4/D iSCi (GOREVLI)

BIRIMIN KURUMDAKI GOREVI

Universiteye bagli akademik birimlerde siirdiiriilen, egitim—6gretim faaliyetlerine destek sunmak,
kiiclik ve buylkbas hayvan yetistiriciligi, 1slahi ve saghg amaciyla her tirli bilimsel arastirma,
uygulama, projeler yapmak/yuriutmek, kiicik ve biytkbas yetistiriciligi ile ilgili ihtiya¢ duyulabilecek
verileri toplamak, kiigik ve buyikbas Grlnlerini hijyenik kosullarda Ureterek bolge yetistiricilerini

bilinglendirmek, Veteriner Fakiltesi 6grencilerine hasta hayvan lizerinde uygulama imkani saglamak,
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BIRIMINIZCE SENE iCINDE YAPILAN FAALIYETLER

Etkinligin Adi Tarihi Yapilig Yeri Sonuglar

Yonetim Kurulu | 29.03.2022 Veteriner Fakiiltesi Damizhk disi

Toplantisi hayvanlarin satisi ve
fiyat arastirmasi

Yonetim Kurulu | 24.06.2022 Veteriner Fakiiltesi Hayvan ve hayvansal

Toplantisi drdn fiyatlandirma

Yonetim Kurulu | 16.08.2022 Veteriner Fakiiltesi Personel

Toplantisi gorevlendirilmesi

Ciftlik Faaliyetleri Surekli KECIMER Hasta hayvanlarin
tedavisi, ko¢ katimi,
kuzu bakim ve
beslenmesi, temizlik

BIRIMINIZE AIT GZFT ANALIZLERI

USTUNLUKLER

1-Geng ve dinamik bir kadro

2-Deneyimli, yonetim ve is¢i kadrosu

3-Kamu kurumlari ve sivil toplum érgitleri ile iyi iliskiler,

4-Bolge kigikbas hayvanciligina katki saglamak adina yurt disindan damizlik Romanov irki koyunlar
Universitemize kazandirilmis olup, Romanov koyunlarin bdélgemize adaptasyon calismalari devam
etmektedir.

5-Bolge Kiiglik ve Bliylikbas hayvanciligina katki saglamak icin etci ve stitct yiksek verimli keci, koyun
ve sigir irklarinin bélgemize kazandirilmasi galismalari devam ediyor.

ZAYIFLIKLAR

1- Arastirma merkezinin kendine ait is makine ve techizatlarinin bulunmamasi,

2- Arastirma merkezinde kamera kayit sistemi ve internet baglantisinin olmamasi,



3- Sosyal alanlarin ve aktivitelerin yetersizligi,

4- Personel icin sosyal ve ekonomik agidan ¢ekici olmamasi,
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BiRiM PERSONELI iLE iLGILI BILGILER

Personelin Egitim Durumu

iIkdgretim Lise | On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kisi Sayisi 3 1 1 3
Yiizde 37,5 12,5 12,5 37,5

Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

1-3yil 4-6 yil 7-10 yil 11-15 vl 16-20 yil 21 yil Gizeri
Kisi Sayisi 1 3 3
Yiizde 14,28 42,85 42,85

ic kontrol giivence beyani

Kiguk Ve Buyikbas Hayvan Yetistiriciligi Uygulama Ve Arastirma Merkezi yoneticisi olarak yetkim
dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuratuldigiund, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek
Gzere i¢ kontrol sireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dlsiince ve
Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2022 yili Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit
ederim. (Siirt / Ocak 2023)

Dr.Ogr.Uyesi Mehmet IRMAK






